CURRICULUM VITAE
FORMATIVO E
PROFESSIONALE

.
N

.
F

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza
Tefefono
Fax
E-mall

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Bate {da - a)

* Nome e indirizzo della societa
+ Tigo i azieada o setiore

' + Qualifica

* Principali mansioni e respongabliita

Pagina | - Curtricuium Vitae

di Pietro di Mango

o1 Mango PIETRD

tallang

7 dicembre 1875

[2al 2007 ad ogyi
AANEXT S.1.I. - Roma Via Piemonte 39 -- Bari Via Sparano 82
Societs di revisione contabile e consulenza aziendale

Soclo & Amministratore

Svolge con funzions manageriale di coordinamento e supervisione del team di progelto, atfivita di
risk assessment, risk management, assistenza rivolta a imprese, Enti Pubblici economici, societa
a partecipazions pubblica e altrl enti di dirito privato In controfio pubblico, nefla definizione di
sistemi di controllo interno in conformita alle disposizioni del Decreto Legislativo 8 glugno 2001 b,
231, in materia di responsabilita da reato degll Enti e alle disposizioni della L.180/2012 in materia
di prevenzione e repressione defla corruzione e dellllegallia nella pubbilca amministrazione ¢ def
D.Lgs. 332013 in materia di lrasparenza e diffusione delle informazioni da parle delle
amministrazioni pubbliche; revisione contabie, legale e volontarla, consulenza di direzione &
assistenza In materia di corporate soclal respensiblity, aperaziont di corporate finance, MEA,
definizione e implementazione di sistem! di planificazione, contioflo e monitoraggio delle
performance (balanced scorecard, KPI, forecast, budget e reporfing), analisi di benchmatking,
corporate governance & compllance,

Ha svollo incarlchi per la realizzazlone e successiva implementazione di Modelli Organizxativi ex

D.Lgs. 231/2011 & s.m.\. gid a parire dallanno 2008, maturando quindi una esperienza quasi

decennale nell'ambito definlto dal D. Lgs. 23112001, ed in particolare nelle atfivita di monitoragglo,
vigilanza e controflo su futte le materle devolute all'OdV e sulle faflispecie di Hecito nelle aree

aziendall a rfischio. A partite dalfanni 2016 inoltre riveste anche I ruolo di Organismo di Vigilanza

presso impartanti realta produllive det territorio in ambilo nazionale, tra cui Aeroport di Puglia

S.p.A., il Consarzio Despar ltalia, |a societa di costruzionl Guastamacchia S.p.A.

Ha partlre dall'anno 2014 ha svolto incarichi per la realizzazione ed implementaziona di Piani

anticornuzione e krasparenza in conformité con le disposizioni della Legge 190/2012 e D.igs.

3312013 per conlo d{ Enti pubbic e societd interamente pariecipate da Enfl pubblici.
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2016-2018

Ente per o sviluppo dell'lrigazione e fa trasformazione fondiaria In Puglia Lucania ed Irpinia ~
EiPLI

Servizi di supporto specialistico per Fativazione delle disposizioni dl cui alla Legge 190/2012 e
s.m.J, in maleria di prevenzione e repressione della comuzione e dellilegalita nelfa pubblica
amntintstrazione e di cul al D.lgs. 33/2013 in materia i trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte defle Amministeazioni Pubbliche.

2018

Consorzio Depar fafiaarl

Disegno ed implementazione dal modsllo di contralio interno in conformité alle disposizieni det
Decreto Legistativo 8 giugno 2601 n. 231, in materia di responsabilita da realo degli Enli

Dal 2007 ad oggl

Gruppo Marseglia - Agroalimentare ed Energia

Consulenza e assistenza in materia di bilancio e bilancio consolidato; predisposizione di business
plan di settore e di gruppa; assistenza nella fase di individuazione e valutazione dei rschi cornessi

al processi aziendali.

2018

Azienda Sanilaria Locale di Malera - Sanita

Atfivita di supporto al Servizio conlabile dell'U.O. Economico-Finanziaria dell'Azienda Sanitaria
Locale i Matera in relazione ai Bilancio di esercizio al 31-12-2014

204

BAR.S.A. S.p.A. - Raccolta & smallimento rifiuti Comune di Barletta (BT)

Disegno ed implementazione del modello di controlio interno in conformita alfe disposizion! del
Decreto Legislativa 8 giugnoe 2001 n. 231, in materia di responsabilita da reato degli Enti

Disegno ed implementazione del piano anticorruzione e lrasparenza in conformita con le
disposizioni delia Legge 190/2012 & D.lgs. 33/2013,

2014

Regione Puglia ~ Servizio Conirellt - Sanila

Assistenza tecnioa per l'armonizzazione def sistemi contabili delle Aziende dl Servizi alta Persana
(ASP} delta Regione Puglia

2044

Acquedotlo Pugliese S.p.A. - Servizio Idrico integrato
Assistenza e supporto per la predisposizione det bitancio di sostenibiita

2014

Regione Puglla - Servizlo Confrotlt

Valutazione della Societa Terme Santa Cesarea S.p.A.

2014

Azienda Sanitaria Locale di Polenza ~ Sanila

Servizi professionali per attivita di supporto & formazione nella ricostruzione dello Stato
Patimoniale al 31-12-2013

2014

Azienda Qspedafiera Regionale San Carlo di Patenza - Sanfta

Altivita finatizzate alla cerlificabilitd del bilancfo d'esercizic 2012 o 2013 al finl det percorso
aliuativo defla certificabifita (PAC)

2014

Acienda Sanitaria Locale di Matera - Sanita

Allivita di supporto al Servizio contabile dell'l).O. Economico-Finanziaria dellAzienda Sanitaria
Locale di Matera in relazione ai Bilanal dl eserclzio al 31-12-2012 & 31-12-2013

2012

AMTAB S.0.A. ~ Servizi di rasporto pubblico focale Comune di Bart

Verifica del sistema di confrollo interno, nafl'ambito deffArea Tecnica - seltore rimessaggio e
officina di manutenzioni, della societa AMTAB S.p.A., e per 'analisi degli scostamenti rispetto alle
pracedure operalive adollate dalia societa per 'affidamento del servizio manutenziont estere
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2012

Rima Tach s.r.l. - Manufafturiero

Predisposizione di manuali contabill, procedure contabili-amministrative nell'ambito della gestione
delle commesse industriali

2011

BARS.A. S.p.A. ~ Raccolla 8 smalimento rifiuli Comune di Barletta (BT)

Disegno ed implemeniazione del modello di controio intemeo in conformita alle disposiziant del
Decrelo Legistativo 8 giugno 2004 n. 231, in materia di responsabllita da reato deqli Enti.

201 ‘

Gruppo Cannille ~ Distribuzians Organizzata

Consulenza e assistenza nella predisposizions dell'asselto organizzativo e procedurale con
specifico riguardo fase df individugziona e valutazione dei rischi connassi ai pracessi aziendafl,
2010

F. Divella S.p.A. — Agsoslimentare

Predisposizione di manuali contabili, procedure corablii-amministrative; consulenza e assistenza
in materia di bilancio consolidato.

2010

Alisale 5.p.A. - Agroalimentare

Pradisposizione di test di Impairment sul valore della partecipazione tolafitaria detenuta dalla
societa contrallants;

2010

Gruppo Conserva — Logistica e lraspoili

Assistenza alla predisposizione di piant industriali e piani di rilancio; consulenza e assistenza in
aperazion! straordinarie.

2010

Cassa Edile della Provincla di Bari — settore previdenziale e assistenziale

Disegno ed implementazione del modello di controlla interao in conformiia alte disposizioni del
Decrato Legistativo 8 giugno 2001 n. 231, in maleria di responsabilita da tealo degli Enti;

2008 ~ 2008

Monlicehio Gaudianafip S.p.A. - Acque Minerali

Disegno ed implementazione del madello di controllo interno in confarmita alle disposizion! del
Decrelo Legistativo 8 giugno 2001 n, 231, in maleria di responsabilita da reato deghi Enbi

DaL 2010 ad oggt

IMP.RES. - BARI Via CALEFATI 191

Consorzlo di ricerca ¢ di servizi

Componente Consigllo Direftivo - Socio fondatore

Svolge con funzione manageriale di coordinamento e supervisione del team di progefto, altivita
di formazione e assistenza rivolta a imprese, Enti Pubblici ecanomicl, socleta a partecipazione
pubblica & altrl entl di dirifto privato in controlio pubblico, nella definizione di sisterni di controllo
interno in conformita alle dispasizioni del Decreto Legisiative 8 giugno 2001 n. 231, in materla di
rasponsabllita da reala tiegll Enti e alle disposiziant delia L.190/2012 in materia di prevenzione e
repressione della corruzione e deliliegalita nella pubblica amministrazione

2017

Mage! Stl - settore lavoraziene materie plastiche

Disegno ed implementazione del modello df controllo interno in conformitd alle dispaosizioni del
Decreto Legistalivo 8 giugno 2001 n. 231, in materia di responsabilita da reato degli Ent;
2017

Ladisa Srl — seliore ristorazions coilettiva

Disegno ed implementazione del modello di conlrolle interno in conformita alle disposizioni del
Decreto Legislafivo 8 giugno 2601 . 234, in materia di responsabilita dataato degli Entl;
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2016

Sogart 8.p.A. — settore riscossione libuli

Disegno ed implementazione del modello di centrollo interno in conformita alle disposizioni del
Decrelo Legistativo 8 giugno 2001 n. 231, in maleria di responsabilita da reato degli Enti;
2016

Giloiella Srl - seliore alimentare

Disegno ed implementazione de! modelto di sontrelio interno in conformita alle dispasizionl del
Dagrelo Leglstativo 8 giugra 2001 n, 231, in maleria di responsabilita da reato degh Eri;
2015

Tra Esse ] - sellore viscossiane lributl

Disegno ed implementazione del modeio di contrallo intemo in conformita afle disposizioni del
Decrelo Legistalivo 8 giugno 2001 n. 231, in materia di responsablita da reata degli Enti;
2013

Flow Meter S.p.A. - setlore produzione apparecchialure gas-medicali

Disegno ed implementazione del modello di controllo inferno in conformita alle disposizioni del
Decreto Legistativo 8 giugno 2004 n, 231, in materia di responsabilita da reato degli Enti;

2011

Fandor §.p.A. - setiore melallurgico

Disegno ed implementazione def modello di controllo inera in conformita gile disposizioni dal
Degreto Legistalivo 8 gigro 2001 n. 231, in materia di responsabilita da realo dagli Entl;

2011

Fidipesca Socleta Cooperativa - setlore finanzia agevolata

Disegno ed impleentazione del modello di controfio interno in conformita alle disposiziont del
Decrelo Legisativo 8 glugno 2001 n. 231, in materia di responsabitita da reate deglt Eoli;

Ol 2003 &t 2007
Deloitte & Touche S,p.A, ~ Bari C.50 Villorio Emaruele Il, 60 - Haly

Revisione e Organizzazione Conltablie

Supervisor dal 2005; Sentor dal 2003

Coordinamento e supervisione nellambilo della revisione contabilz di bilanci di ssercizio €
consolidali, analisi del processi aziendali, risk assessment, due diligence, assisienza e
organizzazicne contablte di socistd ed enli operanti nei seftori servizi di pubblica utita,
mantiatfuriero e commerciale.

ENI S.p.A.

Componente dal leam di progello nellambito della analisi e valutazione de! sistemna di controlio
interno @i finf della implementazione def madslto di controlle inlerno in conformita con ja
Sarbanexs Oxlay Act. Nell'ambilo dei progetto, Vinfervento si é focalizzato suila identificazione,
valutazione e gestione dai rischi di frode {Fraud Risk).

Actusdotto Lucano S.9.A. ~ Geslore Servizlo Idrico Integrato

Coordinamento e supervisione del leam nelfambilo della revisione conlabile del bilancio i
esercizio e del bilancio consofidato, analisi € mappalura dei processi aziendali, analisi e
valutazione del sistema di controllo interno.

Bridgestone S.p.A. - Automotive

Coordinamento & Supervisione del leam nel'anblto della revisione contabile del bifanclo di
esercizio, analisi e mappalura def processi aziendali, analisi ¢ valutazione del sistema di controllo
inferno.

Gruppo Tosinvest - Sanita, lmmoblliare, Editoria,

Coordinamento e supervisione del team nelfambilo di due diligence contabili-finanziatie per
operazion di M&A. .

Comune di Taranto
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Coraponente del team di progetio nell'ambito detla analis! e valuiazione de! sisteraa di conirollo
interno e rlcagnizione sullo stato di realizzazione dellatlivita progratnmata per !a verifica degfl
equilibri di bilancio.

Gruppo Marseglia - Energia da fontl rinnovabil

Cootdinamento & supervisione del team nelfambito della revisione contabile dal bilanclo di
esercizio 6 del bilancio consolidato, analisi e mappalura dei processi aziendati, analisi e
valutazione de! sistema di confrolic interno.

Gruppo Lalerificio Pugliese - Edilizia

Coordinamento © supervisione del feam nellambito deffa revisione confabile de! bilancio di
ssercizio & de! bilancio consolidalo, analisl e mappatura dei processi aziendafi, analisi ¢
valutaziona def sistema di controllo interno.

Pastificio Riscossa 5.p.A - Agroalimentare

Coordinamento e supervisione del team nell'ambito defia revisione tonlabile det bilancio di
esercizio @ del bilanclo consolidato, analisl & mappalura dei processi aziendal. analisi &
valutazione del sistama di controlla interno.

Despar Servizi - Distribuzicne Organizzata

Coordinamento & supervisione del team nelfambilo della revisione contablle del bilancio di
esercizio, anafisl @ mappalura del processi aziendali, analisi e valutazione del sistema di controlio
interno.

IPA sud S.p.A. - Diskribuzione Organizzata

Coordinamento ¢ supervisione del team neliambito della revisione contabile del bitancio di
esercizio, analis e mappatura dei processt aziendall, analisi e valutazione del sistema di controlio
Interno.

Monticchiv Gaudianello S.p.A. — Acque mineral

Coordinamento e supervisione dei feam nell'amhite della revisione contabile det bilancio di
esereizio, analisi e mappatura dei processi aziendali, analisf valsiazione del sistema d! confrollo

interno.

AMET S.p.A. - Distribuzione Energia

Coordinamento e supervisione del team nellambito delta revisione contabile det bilancio di
esercizio, analisi e mappatura dei processi azlendali, analist e valutaziens del sistema di controlio
inlerno,

Rete commerciala FIAT - Automolive

Coordinamento e supervisione del team nell'ambito delincarico di revisione contabile limitata
dallo stato patimoniale delle Concessionarie FIAT,

[tal 2960 af 2003
Arthur Andersen S.p.A, - Milano, via Della Moscova, 3 - ltaly

Revisione Contabile

Senior

Coordinamento e supervisione nellambito della revisione contabile di bilanci di esercizio e
consolidati, analisi del processl azlendall, risk assessment, due diigence, assistenza e
prganizzazione contabile di societa ed enll operanti nei seftorl servizi di pubblica llititd,
manifatiuriero e commerciale.

Baker Hughes S.p.A.

Componante def team di progetle nellambito della analisi e valutazione del sisterna di contolio
interno ai fini dalta implementazione del modeflo di contolio Internd in conformita con la
Sarbanexs Oxley Act. Nell'ambito de! progetiv, lintervento si é focalizzalo sulla idenfificazione,
valutazione e gestione dei rischi di frode (Fraud Risk).

Brioschi Finanziaria ~ Immabiliare

Coordinamento & supervisione del team nelfambito della revisione contabie del bilancio di
asarcizio e del bilancio consolidato, analisi e mappatura def processi aziendall, analisi &
valutaziona del sistema di controllo intemo,

CARREFQUR - Distribuzione Qrganizzata

Due diligence contabile-finanziaria nell'ambito di operazion sraoedinarie,

gaee |fl102if |‘m\m .



tullio.maglietta
Casella di testo


+ Cliente
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Clienle
» Principali mansioni e responsakilita

« Clienle
» Pringipali mansioni & responsabifita

+ Cliente
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Cliente
+ Principali manstoni e responsabiiita

INCARICHI PROFESSIONALI
ATTUALMENTE RICOPERTI
s Date (da~a)
+ Quglifica
+Date (da - a)
« Qualifica

* Date (da - a)
+ Qualifica

« Date (da - &)
» Qualifica
*Date {da—a}
+ Cualifica
+Date (da-a}
« Quialifica

» Date {da -4)
+ Qualifica

+ Date {da - a)
» Qualifica

« Date (da—~4a)
« Qualifica

» Dale {da - a)
« Qualifica

QUALIFICHE PROFESSIONALL
» Date {da - a)

» Quatifica

» Date {da - a)

* Qualifica

» Qualifica
+ Qualifica

Pagina 6 — Currriculun Vitae
di Picetro di Mango

WIS, g 2 2
NGO UES
25y

Mossi & Ghisolfi S.p.A. — Chimica

Coordinamento e supervisione del leam nellambito della revisiong contabile del bilancio di
esercizio e del bilancio consolidato, analisi e mappalura dei processi aziendali, analisi e
valutazicne det sistema di cantrolla interno.

Uguifa $.p.A. — Chimica farmaceulica

Coordinamento e supervisione de! team nelfambito defla revisione contahile del bilancio di
esercizio, analisi e mappatura def processi aziendali, analisie valutazione del sistema di controlfo
inferno, raporting pakage controllante estera,

Relte commercizle FIAT - Autemotive

Coordinamento e supenvislone del team nelfamblto dellincarico di revisione contabile limitate
dello stalo patrimoniale delle Goncessionarle FIAT,

Editoriale Giorgio Mondadeori - Editoriale

Coordinamento & supervisione del leam nellambito della revisione coniabite del bilancio di
esercizio & del bilanclo consolidato, analisi ¢ mappalura dei processi azigndall, anallsi e
valutazione del sistema di controllo inferna.

Uniguro 8.p.A.

Due diligence contabile-finanziaria neffamblto di operazioni di Merger & Acquisition.

Dai 2018 ad ogol

Organismo di Vigifanza di Base Proleclion s.rl.

Pal 2018 ad ogyi

Sindaco Stir Compunds s.r..

Dal 2017 ad ogyi

Gomponente Organismo di Vigilanza di Guastamecchta S.p.A.

Dat 2017 ad opgl

Componente Crganismo di Vighanza di Aeroporli di Puglia S.p.A

Dal 2017 ad oggi

Sindace Unico RG Chem s.r.l.

Dal 2016 ad oggt

Organismo di Vigitanza del Consorzio Despar Italia

Dal 2015 ad oyl

Sindaco Unico di Mofra Shoas s

Dal 2013 ad ogygi

Revisare legale di Stir 3.p.A.

Dal 2014 ad oggi

Componente del Colleglo sindacale & successivamente Sindaco Unico df Base Pratection s.1.
Dal 2008 al 2014

Componente def Collegio sindacale di AMIU S.p.A. di Trani {ex Municipalizzata gestione rifiuti)

Dal 2009

Iseritto all’Albo def Mediatort Gredilizi presso (a Banca d'ilafia

Dai 2008

Dottore Cammerclalista Iscritto all'Albo def Dottorf Commetcialisti ed Esperti Contabili gl Trant al
n. 1049 sez. A

Dal 2007

Revisore contabiie isorlito al Registro dei Revisori Legall, n. 144445 DM 30 maggio 2007
pubblicato sulla G.U. n. 47 del 15/06/2007.

fscrilto neif'albo det CTU presso il Tribunale di Trani
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Dal 2006 & 2011

Universita degli Studi Di Bari — Fagolia di Economia e Commercio

Cultere di Revistone Aziendate

Assistenza nefl'amblto del corso unlversitario in Revisione Aziendale - Laurea magisivals in
Consulenza Professionale per le Aziende.

Settembre 2012
Beuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale presso 1 Ministero dell'interno ~ Roma

Corso di formazione per Revisor! Enti Logali

Da seltembre 1995 a fabbralo 2000

Universita Commerciale °L. Bocconi di Milano - Facoltd di Ecanomia - corso di studi in
Economia e teglslazione per I'tmpresa

Il percorso di slodi & stato in Economia, indirlzzo Econamia e legistazione per fmpresa, con tesl
in Revisione Aziendale; “Callegio sindacale e altivita di ravisione: la nuova disciplina delle
societs quotale e le prospatlive di riforma per le societi non quotate”,

Laurea in Economia @ legislazione per [Tmpresa.

(TALIAND
T reren ’ 77 PRODUZIONE
COMPRENSIONE o R0 - USCRITTA
Ascolto . Lettura  Interazione Produzione orale
B1 Bt 81 B1 Bi
A2 A2 A2 A2 A2
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acqulsite ned corso della vita e della
carfiera ma non necessariamente
riconoselute da certificali e diplom!
ufffelafl,

CARACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

CAPAGITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE

TEUNICHE

Con computer, stirezzalute specifichs,
macchiner, ect.

Bari, 18 Ollobre 2018

Bari, 1B oftobre 2018

Pagina § — Caariculum Vitae
di Pietro di Mango

.;_{:fg&i‘-..fz‘{!jjs’iéh

Consolidata esperienza nella revisione contabile di bifanci di esercizio e consolidat; in particolare
ha maluralo esperienza specifica nei setiori manifatturiero, industriale ed utility nel corso di
ncarichi di revisione contabile e consulenza nelfambito def confrollo di gestione.

Ha maturalo, inoftre, esperienza nei disegno ed implementazione di modalli di contraflo infemo n
conformita alle disposizioni de) Decrete Legistative 8 giugno 2001 n. 231, in maleria di
responsabifita da reato degli Enti; supporto speciaiistico agll Enti od alle socield da questi
partecipate in tema di anlicorruzione e trasparenza; due diligence contabili-finanziarie e sfime
paritali nell'ambito di processi di acquisizione, fusione e cessione di aziende efo rami d'azienda
¢d altre operaziont straordinarie; predisposizione di plani industriali, piani di ristuttarazione
finanzlaria e piani ¢ risanamento; plani di ridefinizione deilassefte sodietario e delia corporale
governance; redazione di bilanci consolidati, bilanci combinati pro-forma; individuazione e
valutazione dei rischi connessi ai processi aziendali, predisposizione di manuali contabili,
procedure contabili-amministrative e piani del conti definizione e implementazione di sistemi di
pianificazione, controlio e monitoraggio delle performance {balanced scorecard, KPl, forecast,
budget e reporting).

OTTIMA CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM, GESTIRE E SUPERVISIONARE RISORSE.
OTIIMA CAPACITA D] COORDINAMENTO DI GRUPP! D LAVORC E PROJECT MANAGEMENT

UTILIZZO DEL PACCHETTO CFFICE: WORD, EXCEL, POWER POINT

Attorizzo 1l tralamento dat migl dat personali aj sensl cel Regolamento UE 878/218.

~ Bt Petro di Ma‘ngc #

[ sottoscritto cansapevole dalle conseguenze derivantida dichlaraziont mendaci al sens! delfaricolo 76 det Decreto del Prasidente dofla Repubblica 28 dicembre
2000, . 448 per fe [potesi di f1sith in all & dichlaraziont mendadi ki Indioaln, conferma che quanto sepra alfemmnalo e descrifta comispende al vero,

(oot Pietro di Mango Q e,
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